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Наименование компетенции: «Программные решения для бизнеса» 

Формат участия в соревновании: индивидуальный  

 

Описание компетенции. 

Стремительные темпы глобализации за последние десять лет были в  

основном вызваны разработ ами в области ин ормационны  и 

 оммуни ационны  те нологий  ИКТ   Спрос на ИТ-специалистов растет в 

целом ряде отраслей  одной из  оторы  является разработ а программны  

решений для бизнеса.  

Разработ а программны  решений для повышения производительности 

бизнеса о ватывает много исленные  омпетенции и дисциплины  

Кл  евыми моментами здесь явля тся особенность динами ной природы 

отрасли и способность идти в ногу с постоянными переменами   

Про ессионалы в области программны  решений всегда тесно 

сотрудни а т с  лиентами для модернизации существу щи  или создания 

новы  систем  Они могут адаптировать типовое программное обеспе ение и 

интегрировать его в существу щие системы  Они  асто работа т в составе 

 оманды про ессиональны  программистов  отве а щи  за специ и аци  

требований  системный анализ и прое тирование  разработ у  тестирование  

обу ение и развертывание  а та же те ни ес ое обслуживание  оммер ес и  

программны  систем   

Зада и  выполняемые про ессионалами в области программны  

решений  в  исле про его в л  а т следу щее:  

 анализ существу щей системы и представление идей 

усовершенствовани   в л  ая анализ   ономи ес ой    е тивности;  

 анализ и уто нение требований пользователей;  

 составление детальны  специ и аций для разработ и новы  систем 

или для модернизации существу щи  систем;  

 разработ у программны  систем и тестирование программны  

решений;  

 интеграци  нес оль и  систем и программного обеспе ения в 

соответствии с отраслевыми требованиями;  

 подготов у обу а щи  материалов для пользователей  обу ение 

пользователей и демонстраци  программного решения пользователям;  

 установ у  развертывание и обслуживание программной системы.  

Про ессионалы в области программны  решений могут быть приняты 

на работу в  рупные  средние и малые предприятия в  а естве разработ и ов 
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ПО  в  омпании  выпус а щие ПО  в  а естве подряд и ов  в 

 онсалтинговые  ирмы   

Они могут работать в разны  роля   в том  исле в роли разработ и а  

позволя щего адаптировать или настраивать программные решения  в роли 

службы поддерж и при работе с системами  в роли бизнес-аналити а для 

предоставления решений  упроща щи  и автоматизиру щи  рутинные 

о исные и бизнес-процессы  а та же в роли тренера для обу ения 

пользователей применени  при ладны  программ.  

 

Нормативные правовые акты 

Пос оль у Описание  омпетенции содержит лишь ин ормаци   

относящу ся   соответству щей  омпетенции  его необ одимо 

использовать на основании следу щи  до ументов: 

 ФГОС СПО: 

1) 09.02.03 «Программирование в компьютерных системах», Приказ 

Министерства образования и науки РФ от 28.07.2014  № 804 (ред. 

от 21.10.2019); 

2) 09.02.04 «Информационные системы (по отраслям)», Приказ 

Министерства образования и науки РФ от 14.05.2014 № 525; 

3) 09.02.05 «Прикладная информатика (по отраслям)», Приказ 

Министерства образования и науки РФ от 13.08.2014 № 1001; 

4) 09.02.07 «Информационные системы и программирование», Приказ  

Министерства образования и науки РФ от 09.12.2016 № 1547.  

 Профессиональный стандарт: 

1) 06.001 «Программист», утвержден Министерством труда и 

социальной защиты РФ от 20 июля 2022 года № 424н, 

зарегистрирован Министерством юстиции РФ от 22 августа 2022 

года №69720; 

2) 06.004 «Специалист по тестированию в области информационных 

технологий», утвержден приказом Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 02.08.2021 № 531н, зарегистрирован 

Министерством юстиции РФ от 3 сентября 2021 года №64866; 

3) 06.011 «Администратор баз данных», утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 17.09.2014 № 647н, зарегистрирован Министерством юстиции 

РФ от 24.11.2014 №34846; 

4) 06.022 «Системный аналитик», утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты РФ  28.10.2014 N 809н 

(ред. от 12.12.2016) зарегистрирован Министерством юстиции 

РФ от 24.11.2014 N 34882; 
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5) 06.019 Технический писатель (Специалист по технической 

документации в области ИТ), утвержден Приказом Минтруда 

России №609н от 03.10.2022 

6) 06.025 «Специалист по дизайну графических пользовательских 

интерфейсов» утвержден приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации 

от 29.09.2020 №671н,  зарегистрирован Министерством юстиции 

РФ 27.10.2020 №60591 

 

 ЕКС: 

1) Техник-программист, Единый квалификационный справочник 

должностей руководителей, специалистов и других служащих 

(ЕКС), 2019, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 

21.08.1998 N 37 (редакция от 15.05.2013); 

2) Инженер-программист, Единый квалификационный справочник 

должностей руководителей, специалистов и других служащих 

(ЕКС), 2019, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 

21.08.1998 N 37 (редакция от 15.05.2013). 

 Отраслевые/корпоративные стандарты: 

1) Соглашения о написании кода на C#: 

 C# Coding Conventions; 

 C# Programming Guide; 

 .NET Naming Guidelines; 

 .NET Class Member Usage Guidelines; 

 Framework Design Guidelines. 

2) Соглашения о написании кода на C++: 

 C/C++ Coding Guidelines (C/C++ Coding Conventions). 

3) Соглашения о написании кода на Java: 

 Java Code Style (Java Code Conventions). 

4) Соглашения о написании кода на Python: 

 Style Guide for Python Code; 

 Python Enhancement Proposal #8 

5) Соглашения о написании кода на Kotlin: 

 Kotlin Coding Conventions (Kotlin Code Style). 

 Квалификационные характеристики (профессиограмма) 

Тип и  ласс 

про ессии 

Тип про ессии: 

 «Челове  – Зна овая система» 

 «Челове  – Те ни а» 

Класс:  вристи ес ая про ессия  т    связана с разработ ой и 

созданием новы  объе тов  

Содержание 

деятельности 

Деятельность программиста направлена на разработ у и 

обеспе ение работоспособности программного обеспе ения  

используемого в организация : 
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 разработ а и обновление баз данны   используемы  

программным обеспе ением;  

 разработ а необ одимого программного обеспе ения и 

сопровождение уже име щегося;  

 подготов а те ни ес ой до ументации по разработанному 

программному обеспе ени  и пр  

Та же программист: 

 разрабатывает те нологии решения зада  по обработ е 

ин ормации  определяет с емы и алгоритмы обработ и 

данны   выбирает язы  программирования для описания 

составленны  алгоритмов; 

 занимается подготов ой программ   отлад е и проведением 

отлад и и  орре тиров и  на ождение и устранение 

разли ны  ошибо    оторые  возможно  содержатся в 

программе ; 

 выполняет прое тирование ар ите туры ин ормационной 

среды; 

 работает с глобальными сетями; 

 разрабатывает инстру ции по работе с  омпь терными 

программами  о ормляет те ни ес у  до ументаци  и т п  

Программист 

должен знать: 

 язы и программирования; 

 те нологии разработ и программного обеспе ения; 

 те нологии прое тирования и разработ и систем  ранения 

данны ; 

  омпь терну  те ни у  принципы ее работы и 

  сплуатации; 

 вы ислительну  те ни у  алгоритмы ее работы  и т п  

Программист 

должен уметь: 

 разрабатывать  омпоненты прое тной и те ни ес ой 

до ументации с использованием гра и ес и  язы ов 

специ и аций; 

 разрабатывать программные проду ты  владеть разли ными 

язы ами программирования ; 

 выполнять оптимизаци  программного  ода; 

 работать с сетями  базами данны ; 

 реализовывать методы и те нологии защиты ин ормации в 

база  данны ; 

 осуществлять разработ у тестовы  наборов и тестовы  

сценариев; 

 выполнять установ у и настрой у программного 

обеспе ения для про ессиональной деятельности. 

Требования   

индивидуальным 

особенностям 

специалиста 

Для успешной деятельности в  а естве программиста необ одимо 

нали ие следу щи  про ессионально-важны   а еств: 

 с лонность   работе с ин ормацией; 

 развитые логи ес ие способности; 
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 способность   длительной  онцентрации внимания; 

  ороший уровень развития памяти  в особенности словесно-

логи ес ой ; 

 развитые математи ес ие способности; 

 с лонность   твор ес ой работе; 

 умение работать самостоятельно; 

 а  уратность  внимательность; 

  моциональная устой ивость. 

Условия труда Индивидуальная работа/работа в  олле тиве 

Медицинс ие 

противопо азания 

 заболевания опорно-двигательного аппарата  полиартрит  

остео ондроз  ради улит и т п  ; 

 нарушения зрения  сильная степень миопии ; 

 заболевания нервной системы; 

 пси и ес ие расстройства; 

 расстройства внимания  

Базовое 

образование 

Про ессия программиста требует нали ия среднего 

про ессионального либо высшего образования  

Пути полу ения 

про ессии 

Обу ение в образовательны  организация  среднего 

про ессионального  высшего образования   

Обу ение в образовательны  организация  дополнительного 

про ессионального образования  

Области 

применения 

про ессии 

Программист может работать в та и  организация  и с ера    а : 

 вы ислительные центры; 

 предприятия и организации разли ного про иля; 

 предприятия  работа щие в области ин ормационны  

те нологий; 

 предприятия бан овс ого се тора; 

 нау но-исследовательс ие институты; 

 образовательные у реждения  ш олы  те ни умы  

 олледжи  и пр. 

Перспе тивы 

 арьерного роста 

 специализация и освоение смежны  областей; 

 управлен ес ий путь развития. 

 

 ГОСТы  

1) ГОСТ 19.504-79 МЕЖГОСУДАРСТВЕННЫЙ СТАНДАРТ Единая 

система программной документации РУКОВОДСТВО 

ПРОГРАММИСТА Требования к содержанию и оформлению;  

2) ГОСТ Р 51904-2002.Программное обеспечение встроенных 

систем. Общие требования к разработке и документированию; 

3) ГОСТ 19.101-77 Единая система программной документации 

(ЕСПД). Виды программ и программных документов;  

4) ГОСТ 19.401-78. Текст программы. Требования к содержанию и 

оформлению;  
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5) ГОСТ Р ИСО/МЭК 90003-2014 Разработка программных 

продуктов. Руководящие указания по применению ИСО 9001:2008 

при разработке программных продуктов;  

6) ГОСТ Р ИСО/МЭК 8824-3-2002 Информационная технология 

(ИТ). Абстрактная синтаксическая нотация версии один (АСН.1). 

Часть 3. Спецификация ограничения;  

7) ГОСТ Р 55241.1-2012/ISO/TR 9241-100:2010 Эргономика 

взаимодействия человек-система. Часть 100. Введение в 

стандарты, относящиеся к эргономике программных средств;  

8) ГОСТ Р ИСО/МЭК 9126-93 Информационная технология. Оценка 

программной продукции. Характеристики качества и 

руководства по их применению;  

9) ГОСТ Р ИСО 9241-161-2016 Эргономика взаимодействия человек-

система. Часть 161. Элементы графического пользовательского 

интерфейса;  

10) ГОСТ Р ИСО/МЭК 15910-2002 Информационная технология 

(ИТ). Процесс создания документации пользователя программного 

средства 

 СанПин  

1) СанПиН 9-131 РБ 2000 "Гигиенические требования к 

видеодисплейным терминалам, электронно-вычислительным 

машинам и организации работы"; 

2) СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 Гигиенические требования к 

персональным электронно-вычислительным машинам и 

организации работ; 

 

Пере ень про ессиональны  зада  специалиста по  омпетенции 

определяется про ессиональной область  специалиста и базируется на 

требования  современного рын а труда   данному специалисту. 

 

№ п/п Виды деятельности/трудовые функции 

1 Анализ возможностей реализации требований    омпь терному 

программному обеспе ени  

2 Сбор и обработ а результатов прое тны  исследований 

3 Выявление требований    ун циям системы 

4 Разработ а и сопровождение требований   отдельным  ун циям 

системы 

5 Формализация и до ументирование требований    ун циям системы 

6 Прое тирование  омпь терного программного обеспе ения 
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7 Создание визуального стиля гра и ес ого пользовательс ого 

интер ейса 

8 Создание гра и ес ого пользовательс ого интер ейса по  онцепции 

или по образцу уже спрое тированной  асти интер ейса 

9 Формализация и алгоритмизация поставленны  зада  для разработ и 

программного  ода 

10 Прое тирование ар ите туры программны  решений 

11 Написание программного  ода с использованием язы ов 

программирования  определения и манипулирования данными в 

база  данны  

12 Написание программного  ода для обеспе ения сетевого 

взаимодействия программны  модулей 

13 Написание программного  ода  обеспе ива щего безопасное 

 ранение  обработ у и переда у данны  

14 Ре а торинг, оптимизация и инспе ция программного  ода 

15 О ормление программного  ода в соответствии с установленными 

требованиями 

16 Работа с системой управления версиями программного  ода 

17 Провер а и отлад а программного  ода 

18 Разработ а тестовы  наборов данны  для провер и 

работоспособности  омпь терного программного обеспе ения 

19 Провер а работоспособности  омпь терного программного 

обеспе ения 

20 Разработ а модульны  и интеграционны  тестов 

21 Прое тирование систем  ранения данны  

22 Разработ а баз данны  

23 Разработ а системны  утилит 

24 Осуществление сбор и однородны  программны  модулей в 

программный прое т 

25 Осуществление интеграции программны  модулей и  омпонентов и 

провер и работоспособности выпус ов программного проду та 
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26 Разработ а разделов пользовательс ой до ументации  описыва щи  

работу  ун ций системы 

27 Разработ а разделов прое тной до ументации  описыва щи  работу 

 ун ций системы 

28 Разработ а регламентов   сплуатации системы и подсистемы 

29 Формирование и предоставление от етности о  оде работ по 

разработ е требований   системе и подсистеме 

30 Подготов а и презентация программного решения за аз и ам 

 

 

 

 

 

 

 
 


